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Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
Camara Municipal de Barra do Pirai

Oficio - NI BDP/CMBP/PROC N°MINUTA PL 27/2026 Barra do Pirai, na data da assinatura

LEI MUNICIPAL N.° DE DE 2026

EMENTA: INSTITUI REGIME ADICIONAL DE SERVICO (RAS)
PARA PROFISSIONAIS DA GUARDA MUNICIPAL DE BARRA DO
PIRAI.

A Cimara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janciro, no uso de suas atribuicoes legais,
aprova ¢ a Representante Legal do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Guarda do Municipio de Barra do Pirai o Regime Adicional dc
Servigo (RAS), para que os servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Municipal de Barra do Pirai,
em sistemas de turnos adicionais com cscala diferenciada, sem prejuizo da cscala regular de scrvigo,
possam, nos limites das respectivas esferas de competéneias, atender as necessidades excepcionais
determinadas pela Sceretaria Municipal de Seguranga, Mobilidade urbana ¢ Ordem Publica.

§ 1% A adesao dos servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Municipal de Barra do Pirai ao
rcgime de que trata este artigo far-se-a mediante termo de compromisso a ser firmado com o Comando da
Guarda Municipal de Barra do Pirai.

§ 2°. As condigdcs cspeciais de prestagdo dos servigos em turnos adicionais com cscala diferenciada dardo
enscjo a pereepedo de gratificagdo de encargos especiais (GEE).

Art. 2°. O regime instituido por esta Lei devera constituir-se de agdes cspecificas, determinadas pela
Secretaria Municipal de Seguranga, Mobilidade urbana ¢ Ordem Puablica, com vistas a atender a
preservagdo da scguranga ¢ da ordem publica, em especial, para reforgar o contingente de servidores do
Quadro dos Profissionais da Guarda Municipal de Barra do Pirai nas ruas ¢ logradouros publicos
municipais.

Art. 3°. A adesao do Servidor ao Regime Adicional de Servigo (RAS) ndao anulara outros beneficios
salariais da Guarda Municipal.

Art. 4°. Serd excluido do Regime Adicional de Servigo (RAS) a contar da entrada em vigor desta Lei, o
scrvidor do Quadro Profissional da Guarda Municipal de Barra do Pirai que sc enquadrar em qualquer das
situacoes abaixo:

I - estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

[ - enquanto estiver cumprindo pena de suspensao;

[T - entrar no gozo de Licenga:

a) para tratamento de Satde propria ou de Pessoa da Familia;

b) para Tratamento de Interesse Particular;

¢) gestante ou aleitamento.

[V. alastar-sc¢ do servigo, por mais de 72 (sctenta ¢ duas) horas no periodo de 30 (trinta) dias, ou mais dc
144 (cento ¢ quarenta ¢ quatro) horas no periodo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, exceto os casos de ferias
recgulamentares ou de gozo de Licencga especial, ou folgas autorizadas;

https://medioparaiba.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=proce..

1/3



11/02/2026, 15:36 SEI/MEDIOPARAIBA - 00961508 - Oficio - NI

V. faltar ou tiver sido dispensado do servigo, mesmo para o atendimento de necessidades pessoais, desde
que o afastamento scja superior a 8 (oito) horas, das 24 (vinte ¢ quatro) horas de servigo;

V1. frequentar curso que implique afastamento da corporagdo, por periodo superior a 15 (quinze) dias,
salvo quando sc tratar de curso de interesse da Administragdo Piblica;

VII. passar a ostentar comportamento inferior a “BOM* scgundo avaliagdo realizada pelo Comando da
Guarda Municipal; e

VIII. quando o servidor estiver em readaptagdo de fungdo, nao estando apto ao servigo de rua.

§ 1°. Apds incurso nas hipoteses previstas nos incisos V, VI ¢ VII o profissional da Guarda Municipal sO
podera ser reincluido no Regime Adicional de Servigo (RAS) apés 03 (trés) meses, sc ndo incidir nas
mesmas hipoteses durante este periodo.

§ 2°. Os afastamentos para luto ou a¢des meritorias que resultarem em dispensa do servigo ndo superior a
10 (dez) dias ndo importardo na exclusdo ou suspensdo do profissional da Guarda Municipal Regime
Adicional de Servigo (RAS).

Art. 5° A participagdo ¢ ingresso do servidor do Quadro Profissional da Guarda Municipal no Regime
Adicional de Servico (RAS) implicara o cumprimento de turnos adicionais em escala diferenciada, para
scu emprego nas agdes mencionadas no art. 2° desta Lei, sem prejuizo do cumprimento das escalas de
servico ordinariamente previstas no ambito da Guarda Municipal.

§ 1°.0 emprego do servidor do Quadro Profissional da Guarda Municipal no Regime Adicional de Servigo
do consistira na realiza¢do de turnos adicionais de servigo com durag¢do de no minimo 06 (scis) ¢ de no
maximo 12 (doze) horas efetivas de trabalho.

§ 2° O servidor do Quadro Profissional da Guarda Municipal participante do Regime Adicional de Servigo
(RAS) ndo poderdo realizar mais do que 12 (doze) turnos adicionais a cada 30 (trinta) dias de trabalho.

§ 3°. 0 Guarda Municipal devera ter um intervalo minimo de 12 (doze) horas de repouso antes de retornar
ao scrvigo na escala ordinariamente prevista no Comando da Guarda Municipal, ressalvadas as
convocagdes excepeionais promovidas pelo Comando, segundo a necessidade de manutengdo a seguranga
publica no Municipio.

§ 4°. A inscricdo dos Guardas Municipais interessados em participar do Regime Adicional de Servigo
(RAS) obedecera aos seguintes critérios.

I - antiguidade por turma, considerando-se duas turmas distintas para fins de organizagdo ¢ controle das
cscalas;

I1 - limite diario de vagas, fixado em at¢ 03 (trés) vagas por turma, podendo estas vagas serem aumentadas
de acordo com a necessidade prevista pelo Chefe do Executivo ou pelo Secretario de Ordem Publica;

I11 - nimero de turnos de servigo ja cumpridos na semana pelo servidor, sendo priorizados aqueles com
menor carga cfetivamente realizada no referido periodo.

Art. 6°. A gratificacdo de encargos cspeciais (GEE) sera paga de acordo com tabela abaixo, a vista da
duragdo efetiva do turno adicional:

I. Turno de 6 horas cfetivas de trabalho: RS 150,00;

I1. Turno de 8 horas cfetivas de trabalho: R$ 200,00;

[11. Turno de 12 horas efetivas de trabalho: R$ 300,00.

Art. 7°. A gratificagdo de encargos especiais (GEE) ndo se incorpora, para quaisquer cfeitos, aos
vencimentos do servidor, ficando excluida da base de calculo de qualquer outra vantagem pecuniaria, bem
como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre os scus respectivos vencimentos.

§ 1°. A exclusao do Guarda Municipal do Regime Adicional de Servigo implicard a imediata ¢ automatica
cessacao do pagamento da gratificagdo de encargo especial (GEE).

§ 2°. O pagamento da gratificagdo de encargo especial (GEE) s6 serda devido com o efetivo cumprimento
de turno adicional de servigo, ndo se admitindo, em hipdtese alguma, contagem de jornada ficta, sob pena
de responsabilizagdo administrativa.
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§ 3° No pagamento da gratificacdao de encargos cspeciais (GELL), nao sc levara em conta as horas ou
N &
fragdes de horas excedentes ao turno (regular ou adicional) ou expediente decorrentes do atendimento a
fatos ou situagoces que tenham inicio durante a jornada de trabalho, mas que exijam do servidor do Quadro
Profissional da Guarda Municipal a sua presenga até a conclusao da rotina operacional.
Art. 8°. Para o cfetivo cumprimento das disposi¢oces desta Lei, o Comandante da Guarda Municipal sera o
responsavel pela sua estrita observancia.
Art. 9°. Os recursos financeiros necessarios a exccugao da presente Lei correrao a conta ¢ dentro dos
limites das dotagdes orgamentarias do or¢amento vigente.

Art. 10. A Gratificagdo instituida na presente Lei sera regulamentada por meio de decreto expedido pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala Barao do Rio Boni evereiro de 2026.

cador — Presidente
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